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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE GOIANO
CAPITULO - 1 ‘
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art.1° - Associacdo dos Diabéticos do Sudeste Goiano, denominada também pela sigla ADISGO,
fundada em 25 de outubro de 1.990, fica constituida uma sociedade civil sem Fins lucrativos, com
duragdo por tempo indeterminado, com Sede Prépria Administrativa, no Municipio de Cataldo, Estado
de Goids, na Rua Uruana, n° 86, Bairro Mie de Deus, CEP:75.702-150, e Sede Prdpria Social - Onofre
Evangelista da Rocha, também no Municipio de Cataldo. Estado de Goids, na Rua das Cravos. Q. 33,
Lote 125, Bairro Jardim Primavera, CEP: 75.712-750, na forma dos dispositivos que se seguem.

Art.2° - A sociedade e representada pelos associados desta cidade e regido, ndo possuindo fins
politicos, e constituida por um nimero ilimitado de associados. Teré finalidade fundamental, auxiliar
portadores de Diabetes - seja qual for a sua nacionalidade, raga, sexo, categoria, opgdo politica,
condigdo social, ou credo religioso - no controle da referida disfungéo, quer fornecendo-lhes meios do
melhor conhecimento da mesma, quer facilitando Ihes a aquisicdo de medicamentos e dietéticos
convenientes, em conformidade com os mais eficazes e modernos processos cientificos de que
disponha a Medicina, neste setor.

Art.3° - A sociedade terd um regulamento interno, ser aprovado pela Assembleia Geral em até 120
(cento e vinte) dias a contar da data de aprovacdo do Estatuto.

1- O regimento interno disciplinara o funcionamento da entidade.

Il - Para cumprir suas finalidades, a entidade poderd organizar-se em tantas unidades, nos
municipios vizinhos que funcionard como ntcleos de apoio, e que serdo regidos pelo Regimento
Interno.

Art.4° - Para a consecugdo dessa finalidade precipua, a sociedade procurara desenvolver, dentro de
suas possibilidades, os seguintes objetivos e programa de agdo:

I - Atividade principal: Atividade de apoio a gestdo de saude;

Il - Atividades Secundérias: Atividades de Profissional da Nutri¢do, outras atividades de
atencdo a Satide Humana e Servigos de Assisténcia;

11l = Cultivar a mais ampla e perfeita harmonia entre os associados;

IV - Promover atividades sociais de Educagdo e Orientagdo em Diabetes e manter vivas as raizes
da sociedade; .

V - Zelar pelo patrimdnio e melhorias das condigGes de sobrevivéncias da sociedade;

VI - Facilitar, incentivar trabalhos de pesquisa sobre as causas do Diabetes, suas complicacdes
e seu respectivo tratamento, com a difusdo desses estudos e informagGes concernentes;

VII - Agir como entidade consultiva e devidamente autorizada pelos poderes publicos, na
salvaguarda dos interesses sociais e econdmicos dos diabéticos, dando-lhes, na medida do Possivel,
assisténcia material e financeira ou propugnando para que essa assisténcia lhes seja dada por quem
de direito:

VIIl - Firmar convénios com associagdes, autarquias, entidades religiosas, com pessoas
juridicas de direito publico federal, estaduais, municipais e outras.

IX - Promover prelegGes, discussdes, reunides, conferéncias e congressos cientificos sobre o
Diabetes e assuntos conexos, mantendo correspondéncia e relagdo de cooperagdo com qualquer

associagdo congénere, do Pais ou do estrangeiro;
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X - Providenciar servigos de enfermagem, dietéticas, laboratoriais especializados, diretamente
ou por ajuste com pessoas, corporagdes e instituicdes para os associados;

XI- Estimular, orientar e mesmo promover a fabricaggo e distribuicdo de preparagdo inclusive
alimentos e bebidas dietéticas, para uso dos diabéticos;

"

o}/

Xil - Imprimir, publicar e fazer circular quaisquer jornais, livros, panfletos e publicacdes que

julgar conveniente para a consecugio de seus objetivos;
XIIl - Apoiar sempre que possivel, o diabético carente, na medida de suas necessidades.

Art.5° - F vedado a utilizagdo de nome da Associacio dos Diabéticos do Sudeste Goiano, ou mesmo
sigla ADISGO, para fins pessoais, bem como para campanhas ou promoges que nio sejam de interesse
da propria sociedade.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art.6° - Poderdo ser associados da entidade todos os que o desejarem, diabéticos ou ndo, desde que
interessados no estudo, profilaxia e controle do diabetes, e que se inscrevam no quadro associativo.

Art.7° - Os sécios da Associacdo dos Diabéticos do Sudeste Goiano classificam-se em:
FUNDADORES, BENEMERITOS, HONRARIOS, EFETIVOS, CORRESPONDENTES E CONTRIBUINTES.

| - Fundadores - s3o aqueles que subscreveram o presente estatuto, citados no 1° livro de ATAS
da entidade, na folha n° 02, no dia 25/10/90, tendo como fundadores: Maria Carolina de
Mesquita Netto, Déa Ramos de Paula, José Evangelista da Rocha, Olivia Paranhos Rocha, Onofre
Evangelista da Rocha, Rui Barbosa da Silva, Dr2 Ménica Savastano Jorge e Dr. Paulo César Jorge,
e que participaram da assembleia de constituicio da entidade e assinaram a respectiva ‘ata.

Il - Beneméritos - sdo aqueles que, tendo feito 3 entidade, donativos par o seu patriménio,
forem aclamados como tais pela Assembleia Geral, a qual podera declara-los isentos de
qualquer outra contribuigdo, isso inclui também aqueles que por prestarem a entidades servigos
relevantes, sendo 0s mesmos indicados espontaneamente pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria, ndo tendo direito a voto e ndo podendo ser votado.

Il - Honorérios - s30 aqueles que, cientistas ou n3o tiverem prestado relevantes servigos sociais
no campo do diabetes, quer em cardcter geral, quer no setor associativo desta entidade, de
conformidade com que, livremente, for decidido pela Assembleia Geral;

IV - Efetivos - sdo 0s membros natos, aqueles integrantes dos ternos da entidade que se inscreve
no quadro social e tenha o0s seus nomes aprovados pela diretoria e se disponha a cumprir o
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO;

V - Correspondentes - s3o aqueles que, residindo em outros estados do Brasil e mesmo fora do
Pais, contribufrem com trabalhos cientificos, informagdes ou qualquer medida de interesse
social, a juizo da Diretoria;

VI - Contribuintes - s3o aqueles que contribuirem para os cofres sociais com a mensalidade ou
anuidade que for estipulada pela Assembleia Geral por proposta da Diretoria.

Parag. 1 - Somente os sdcios Fundadores, Contribuintes, e efetivos, Terfo Voz e voto nas
assembleias gerais e poderdo ser eleitos para os ca rgos administrativos;

Parag. 2° - Os sdcios que se retirarem da associagdo ndo terdo direito a restituicdes de espécie
alguma.

Parag. 3° - E intransmissivel a qualidade de associado, de acordo com o artigo 56 do Cédigo Civil.
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SECAO|
DA ADMISSAO E DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 8° - A Admissdo dos associados dar-se-4 por meio da anuéncia e assinatura do livro de admissio
de associados. Os associados serdo admitidos, “a juizo da Diretoria, dentro pessoas idéneas, maiores
de idade em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir para execugdo
dos objetivos da instituicdo.

Parag. 1° - Os sécios que infringirem as disposicdes estatutdrias ou regulamentares, ou participarem
de atos que desabonem o nome da Associagdo, ou perturbar a sua ordem, sdo passiveis,
sucessivamente, de:"

I - Adverténcias;

Il - Suspensdo, e

Il - Expulsdo, conforme deliberag3o da Diretoria e aprovagdo pela Assembleia Geral;

Parag. 2° - O desligamento do associado dar-se-a a seu pedido, mediante carta dirigida 4 Diretoria da
Associagdo, ndo podendo ser negada;

Parag. 3° - A exclusdo serd aplicada pela Diretoria com o aval da Assembleia Geral e ocorrerd por morte
fisica ou por infringir qualquer disposiggo Estatutdria;

Parag. 4° - O associado poderd recorrer a Assembleia Geral no prazo de 8 (oito) dias, contados da data
de recebimento da notificagdo;

Parag. 5° - O recurso ter4 efeito suspensivo, até a data de realizagdo da primeira Assembleia Geral em
pauta;

Parag. 6° - A exclusdo serd considerada definitiva se o associado ndo recorrer penalidade, no prazo
previsto no Parag. 4°. Deste artigo.

SECAOII
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art.9°- Sdo direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais;

I -Frequentar a Sede Administrativa e Social, fazendo uso de todos os servicos e departamentos;

11 - Participar de todos os trabalhos das sessges preleg8es, reunides ou conferéncias e congressos
organizados pela entidade, contribuindo com teses, observagdes e estudos, dentre dos respectivos
regulamentos;

1l - Receber todas as publicagdes editadas ou distribuidas pela entidade;

IV - Votar e ser votados para os cargos eletivos, de acordo com Art. 7 parag.1°%;

V - Tomar parte na Assembleia Geral, bem como em todas as atividades da associagéo;

VI - Usar e gozar de todos os direitos e beneficios assegurados pela Associag3o, e que
Ihes sdo atribuidos, sujeitando-se aos seus regulamentos conforme o estatuto.

Parag. 1° - Para o gozo dos direitos assegurados neste artigo, € necessério que os sécios estejam quites

com as suas contribuigGes;
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Parag. 2° - Para ser eleito membro da Diretoria, sé serdo aceitos candidatos que forem filiados a 1 (um)
hd entidade, ADISGO - Associacdo dos Diabéticos do Sudeste Goiano, e desde que estejam quites com
suas obrigagdes.

SECAO NI

E Dos Deveres dos Associados
Art.10°- Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir todas as obrigagGes estatutarias e regimentais, consensos com a sua
condigdo de associado;

I - Satisfazer os encargos e contribuicdes etinentes e compativels a sua categoria;
Il - Acatar as determinacSes da Diretoria:

IV - Comparecer assiduamente as reunides, Assembleia Geral de demais Atividades
associativas;

V - Promover e praticar a solidariedade entre os associados:

VI - Prestar o seu concurso para um maior desenvolvimento da Associa¢do:

VIl - Tomar parte ativa nas assembleias, votar e ser votado (a) pera todos os cargos da
Diretoria:

VIl - Aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados. e
desempenhar com dedicacio os encargos e fungdes que lhe forem atribuidos.

Art.11° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigaces e
encargos sociais da entidade.

CAPITULO 11

. DA ADMINISTRAGAO

Art.12° - Sdo drgdos administrativos da entidade:

I - Assembleia Geral;

11 - Diretoria Administrativa;

Il - Conselho Fiscal.
Pardgrafo Unico: Havers ainda um cargo na secretaria administrativa (remunerado) contratado de
acordo com as regras do C.L.T. a quem compete cumprir uma carga horaria de 8 (oito) horas por dia e
todos os servicos, encargos e atribuic8es que lhe forem atribuidos pela diretoria, em conformidade
com Regimento Interno. i

SECAOI

Da Assembleia Geral

Art.13°- A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se a dos associados
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.14° - Compete exclusivamente & Assembleia Geral:

I - Eleger a Diretoria, Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal:
Il - Destituir os administr. ores, em duas votacGes especialmente convocadas para este

fim: "
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lll - Apreciar recursos contra decis8es da Diretoria:

IV - Decidir sobre reformas no Estatuto, respeitando o quérum legal em reunido
extraordindria convocada pela Diretoria:

V - Conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da Diretoria:

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
Patrimoniais, respeitando o quérum legal;

VIl - Aprovar o regimento interno.

Art.15° - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - Apreciar o relatério anual da Diretoria e do Conselho Fiscal, é assinar aprovando os
balancetes:

I - A cada 04 (guatro) anos, reunirem 2/3 (dois tercos) dos associados cadastros que
frequentam as reunides mensais de Orientagdo e Educagdo em Diabetes e contribuintes, para a eleicdo
da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Art.16° - A Assembleia Geral realizar-se extraordinariamente, quando convocada:
I - Pelo presidente da Diretoria:
Il - Pela Diretoria;
Il - Pelo Conselho Fiscal;
IV - Mediante requerimento de no minimo 1/5 dos sécios contribuintes.

Art.17° - A Assembleia Geral serd convocada mediante edital afixado na Sede Administrativa e Sede
Social da ADISOO, ou por outros meios convenientes como: radios e emissoras, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

! 1-Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos sécios, as deliberagdes tomadas sé serdo
validas se o nimero de participantes da mesma nio for inferior ao nimero de assinaturas contidas na
solicitagdo:

Il - A Assembleia serd instalada. Em primeira convocagdo, com 2/3 dos associados, e em
segunda convocagdo com 1/5, sendo obrigatéria & presenca minima dos administradores eleitos o
empossados no cumprimento de suas prerrogativas, ndo exigindo a lei quérum especial;

Il - Para alienag8o, hipoteca, permuta, ou para extinguir a entidade e nomear liquidante, e
ainda reformar parcial ou totalmente o estatuto sera respeitado o quérum de 2/3 dos associados que
frequentam as reunies mensais de Orientacdo e Educacdo em diabetes e que estejam em dia com
suas obrigag6es, sendo isto posto para todas as convocagdes.

Art.18° - A Assembleia é soberana em suas decisBes, as quais terdo que ser acatadas pela Diretoria.

Art.19° - As eleigBes para preenchimento dos cargos eletivos realizar-se ha até trinta dias antes do
vencimento dos mandatos dos membros da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal:

I - A data da elei¢do deverd ser marcada com uma antecedéncia minima de 1S dias e dela sera
dada ampla divulgacéo;

Il - S6 poderdo concorrer as eleicdes as chapas anteriormente registradas junto a Comissdo
Eleitoral em até 24:00 (vinte e quatro) horas antes do pleito:

Il - A Apuragdo e resultado da eleigio far-se-4 imediatamente apods o encerramento da
votagdo;

IV - Verificado o empate entre dois candidatos a um mesmo cargo. serd considerado eleito o
mais idoso;

V- O local onde se procederd a votacdio, bem como a sua duragdo, serd previamente marcada

pela Comissdo Eleitoral. v
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SECAO Il
Diretoria Administrativa

Art.20° - A entidade serd administrada por uma Diretoria eleita por 4 (quatro) anos, que se constituira
de:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - 1° Secretério;
IV - 2° Secretaério;
V- 1° Tesoureiro;
VI - 2° Tesoureiro,
VII - 3 (trés) Conselheiros Cientifico
VIl - 3 (trés) Diretores de Divulgaciio
IX -1 (um) Diretor de Patriménio
X - 1 (um) Diretor Juridico

Parag. 1° - O mandato da Diretoria sera exercido gratuitamente, por 4 (quatro) anos, podendo seus
membros ser reeleitos expressamente por uma Unica vez, vedada mais de uma recondugio
consecutiva, da mesma forma que é vedada qualquer tipo de remuneragdo aos membros da Diretoria,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretores;

Parag. 2° - Os membros da diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral ordindria, em votagdo secreta
e da qual participardo todos os sécios cadastrados na entidade e que frequentam as reunifes mensais
de orientacdo e educagido em diabetes;

Parag. 3° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo da Diretoria, o substituto sera eleito pela primeira
Assembleia Geral que se realizar apds a vacéncia, o qual completard o tempo restante do mandato de
toda a diretoria.

Art.21° - Compete a Diretoria:

I - Cumprir e fazer cumprir os estatutos e executar as deliberagdes da Assembleia
Geral:

Il - Organizar o Regimento Interno da entidade e regulamentar os seus servicos:

Il - Reunir-se ordinariamente, todo més, e extraordinariamente, quando convocados pelo
Presidente ou por quem o substitua.

IV - Aprovar o Balango Mensal e o Relatdrio Anual dos trabalhos da entidade e submete-los &
Assembleia Geral.

V - Votar o Orgamento Anual da entidade e autorizar as despesas extraordindrias:

VI - Convocar as assembleias, dirigi-las e fazer cumprir as suas decisGes;

VIl - Deliberar sobre a Admiss3o, a demiss&o solicitada e a exclusio de sdcios:

VIl - Nomear, contratar e demitir funcionarios e auxiliares de administragdo, como também
praticar todos os atos de administragso, tomando as medidas que considerar convenientes 3 boa
consecugdo de suas finalidades, sempre observando a legislagdo vigente sobre o assunto.

IX - Aceitar ou recusar a rentincia de seus membros:

X - Criar, conceder, decidir sobre prémios, auxilios, subvengBes ou outras medidas, em
beneficio de pessoas ou entidades que_necessitem. ou que a eles facam, dentro das finalidades
sociais,
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X1 - Nomear comissGes ou subcomissées de seus membros, de socios ou de pessoas convidadas
e estranhas, para estudos ou resolugdes de assuntos ou providéncias de interesse social:

XII - Administrar os bens méveis e iméveis da Associacdo;

Xl - Receber legados, subvengdes, beneficios e todas as doagdes a Associacio:

XIV - Criar ou extinguir departamento conforme julgar conveniente assim como promoveé-los
de regulamento;

XV - Eleger, os responsaveis pelos departamentos;

XVI - Resolver os casos ndo previstos neste estatuto:

XVII - Elaborar e executar programa anual de atividades;

XVIII - Estabelecer 6 valor da contribuicio para os sécios contribuintes;

XIX - Entrosar-se com instituicGes publicas e privadas para matua colaboracio em atividades
de interesse comum:

XX - Enfim, organizar servicos, secdes e departamentos necessérios no bom desempenho da
Associagdo.

Art.22° - A Diretoria deverd reunir-se-d ordinariamente ao menos uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que necessario, deliberando sempre a maioria simples de votos, com a
presenca minima absoluta da maioria de seus membros;

Art.23° - Compete ao Presidente:

I - Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial, extrajudicialmente e em todas as
relagbes com terceiros;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno, executando as deliberacdes
da Diretoria e Assembleia Geral, superintender todos os negécios da entidade. e executar os atos
simples e administrativos;

Il - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, exceto aquelas
em que devam ser julgadas as contas e atos seus ou da Diretoria e enquanto durar esse julgamento;

IV - Assinar, com o 1° tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da entidade:

V - Assinar com o secretario as atas das reunides da Diretoria e Assembleias que presidir, visar
as contas, ordens e papeis a serem pagos e organizados pelo tesoureiro:

VI - Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da associagdo, rubricando todas
as folhas:

VII - Propor a Diretoria a nomeacéo, remocio, e demissdo de funcionarios da entidade.
determinar suspensdes disciplinares e conceder licengas e férias:

VIII - Apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordin4ria o relatério da Diretoria sobre todos
os trabalhos e movimento econémico - administrativo do periodo, prestando as informagdes que Ihe
forem solicitadas;

IX - Praticar todos os atos urgentes que excedam as suas atribui¢des ordindrias, Ad.
Referendum da Diretoria ou mesmo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento, o Presidente serd substituido pelo vice-
presidente, e na falta deste, pelo secretério.

Art.24°- Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos:
11 - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino:

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Presidente e entidade.



Art.25° - Compete ao 1° Secretario:

I - Dirigir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, superintendendo a redagdo das atas
das reunides e das assembleias gerais e de todas as correspondéncias, e no final assinar junto com o
Presidente:

Il - Anotar as presencas da Assembleia Geral, na reunio mensal de Orientagdo e
Educagdo em diabetes;

Il - Receber todas as correspondéncias, publicar todas as noticias das atividades da entidade:

IV - Assinar as correspondéncias juntamente com o Presidente:

V - Elaborar o relatério anual da Diretoria:

VI - Elaborar e ler as atas de cada reunio:

VIl - Ter sob sua direcdo e responsabilidade, o arquivo da entidade e a escrituragdo social e
administrativa, fornecendo a Diretoria, sempre que esta julgar necessario, todos os dados e
informagdes referentes ao movimento social:

VIII - Substituir o Vice-Presidente em sua falta ou impedimento;

Art.26° - Compete ao 2° Secretdrio:

| - Anotar juntamente com o0 1° secretdrio, as presencas da Assembleia Geral, durante a reunido
mensal de orientacdo e educacdo em diabetes, sendo responsavel pela chamada do livro de
presencas mensalmente:

Il - Substituir o 1° secretdrio em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;

IV - Prestar de modo geral, a sua colaboragdo a entidade e ao I° secretério no que for
ﬁecessério;

Art.27° - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, procedendo a arrecadagdo
e ter sob sua guarda a responsabilidade e a receita da entidade, quer decorrente das
contribuicdes ou anuidade, quer de donativos, auxilios, subsidios ou outras fontes;

Il - Efetuar pagamentos de despesas sociais, ordindrias extraordindrias, legalmente
autorizadas pela Diretoria e visadas pelo Presidente:

1l - Apresentar o relatério de receitas, despesas, balango mensal, anual e geral a
Diretoria, e sempre que for solicitado pelos diretores;

IV - Assinar com o Presidente: requisicdo, recibos e qualquer documento, que
relacionados com a economia ou com o patrimonio, que se faga necessério:

V - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral:

VI - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal:

Vil - Conservar, sob sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos &
Tesouraria:

VIII - Manter todo o numerdrio em estabelecimento de credito;

IX - Deixar o balancete mensal exposto no mural da Sede Administrativa a titulo de
conferéncia dos associados da entidade:

X - Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagGes financeiras da entidade;
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Pardgrafo (nico: Zelar e ter a seu cargo todo o patriménio da entidade,

representando-a, conjuntamente com o Presidente, nos atos e operages que envolvam o
movimento desse patriménio.

Art.28 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
11 - Assumir o mandato, em caso de Vacéncia, até o seu termino:
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo a entidade e ao 1° tesoureiro.

Art.29° - Compete ao Conselho Cientifico:

I - Serd composto de 3 (trés) membros aprovados pela assembleia geral, sendo: 1 (um)
médico, 1 (um) enfermeiro e i(nutricionista):

Il - Todos os (trés) membros deverdo auxiliar a diretoria, nos problemas, atividades
técnicas, educativas é cientificas;

Il - Orientar a parte cientifica em tudo quanto diga respeito &s finalidades expressas
nos artigos Il e IV deste estatuto, conjuntamente com a Diretoria:

IV - Reunir e programar com a Diretoria eventos tais como: Campanhas, palestras,
conferéncias e congressos cientificos sobre o Diabetes e Assuntos Conexos.

Art.30° - Compete ao Diretor de Divulgacio:

1 - Serd composto por 3 (trés) membros e aprovados pela assembleia geral:
Il - Todos terdo que promover a divulgagdo de publicidade, publicacdo de interesse da
Associacdo e todos os Eventos promovidos pela mesma, incentivando o interesse do publico.

Art.31° - Compete ao Diretor de Patriménio:

I - Terd somente 1 (um) membro, aprovado pela assembleia geral;
Il - Cuidar de todo o patriménio da entidade, reparar e consertar o que for necessério.

Art. 32° - Compete ao Diretor Juridico:

I - Terd somente 1 (um) membro, aprovado pela assembleia geral:

Il - Assessorar a entidade em todos os feitos relativos a ordem juridica, apreciando os
relatérios, balancetes, contratos, e possiveis alteragdes tributdrias, emitindo parecer juridico
a respeito; .

Il - Participar de todas as reunides da diretoria, informando a ocorréncia de
impedimento, nomeando um possivel suplente até a aprovagdo eleicdo pela assembleia geral,

SECAO NI
Do Conselho Fiscal

Art.33° - O conselho fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, e 3 (trés) suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

I - A eleicdo do Conselho Fiscal serd juntamente com a da Diretoria Administrativa;
Il - O Conselho Fiscal terdi mandato de igual tempo e na forma da diretoria
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I - Em caso de Vacéncia o mandato ser& assumido pelo respectivo suplente, até o
termino,

Art.34° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituragfio da entidade;

Il - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito:

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

IV - Opinar sobre a aquisicdo e alienagdo de bens e doagdes a entidade:

V - Expor a Assembleia Geral as ou erros porventura encontrados, sugerindo as medidas
necessarias ao seu saneamento.

VI - Apresentar anualmente a Assembleia Geral, relatérios e balancetes:

Paragrafo Gnico - O Conselho reunir-se a ordinariamente a cada dois meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV
REGIME ECONOMICO - FINANCEIRO E DAS RECEITAS DO PATRIMONIO

Art.35° - As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas. sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdes,
bonificages ou vantagem.
"Art.36° - O patriménio da associacdo serd constituido pelos bens que se Ihe incorporarem tendo
como finalidade assegurar a sua estabilidade e independéncia econdmica.

Art.37° - A entidade ndo distribuir lucros, resultados, dividendos, bonificag8es, participacdes ou
parcela de seu patriménio, sobre nenhuma forma ou protesto.

Art.38° - A Associagdo criard um Fundo de Reserva ao qual destinara 5% (cinco por cento) dos
Saldos liquidos anuais, a cuja conta serd levada os déficits que se verificarem em qualquer
exercicio.

Art.39° - Aaprovagdo das contas pela Assembleia Geral dard plena quitagdo a Diretoria em gestdo,
no exercicio anterior. :

Art.40° - Constituem rendas sociais as contribuicBes e anuidades pagas polos sdcios, a receita da
Associagdo necessaria 8 manutencdo de sua atividade sera constituida por:

I- Doagdes de qualquer natureza, recebidas:

Il - Contribui¢Ses dos Associados:

Il - Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IV - Vendas de produtos diets na Sede Administrativa, com margem de lucro minima:
V - Auxilio e subvengdes que venha a receber do poder publico:

VI - Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de empresas ou

entidades privadas. M ZL‘JJ %



Pardgrafo Unico - Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional. Serdo aplicados 2
integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territdrio nacional.

Art.41° - A Associacdo serd constituida de bens méveis, iméveis. veiculo, semoventes e acbes.

CAPITULO V
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO
Art.42° - A Associagdo somente se dissolvera apés deliberagdo de Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim, com a participagdo de 2/3 (dois tercos) dos associados. com a votagdo

favordvel da maioria absoluta dos presentes.

I - Em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinagdo do eventual patriménio remanescente a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art.43° - De todas as atas da Diretoria cabe recurso para a Assembleia Geral.

Art.44° - O Regimento Interno serd elaborado pela Diretoria, ouvidos pelo Conselho Fiscal e
aprovado pela Assembleia Geral.

Art.45° - O presente Estatuto poderd ser reformado a qualquer tempo, por decisio de 2/3 (dois
tergos) dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo
eld'deliberar, em ambas a convocagdes, sem a concordncia da maioria absoluta dos associados, e
entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art.46° - As elei¢Bes para a renovagdo da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
Acontecerdo até o dia 30 (trinta) de Dezembro, devendo a Diretoria eleita, providenciar o pleito
dentro de 180 (cento e oitenta) dias, obedecendo ao estabelecido neste estatuto.

Art.47 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referenciados pela Assembleia
Geral,

Cataldo/GO, 12 de margo de 2024.
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